
  ๑ 

ส຋วนทีไ   ํ 
บทน ำ 

 

 

ตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการจัดท า฽ละประสาน฽ผนพัฒนาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.  ๎๑๐๔  ก าหนด฿หຌองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนจัดท า฽ผนยุทธศาสตรຏ  ฽ผนสามป຃  
฽ละ฽ผนการด า฼นินงาน    ส าหรับ฽ผนการด า฼นินงานนัๅน    มีจุดมุ຋งหมาย฼พืไอ฽สดงถึงรายละ฼อียด
฽ผนงาน/฾ครงการพัฒนา฽ละกิจกรรมทีได า฼นินการจริงทัๅงหมด฿นพืๅนทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ประจ าป຃งบประมาณนัๅน  ฽ผนการด า฼นินงาน฼ป็น฼อกสารทีไระบุ฽ผนงาน/฾ครงการ/กิจกรรม  ทัๅงหมดทีไจะ
ด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณนัๅน   ท า฿หຌ฽นวทาง฿นการด า฼นินงาน฿นป຃งบประมาณนัๅน  ขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไนมีความชัด฼จน฿นการปฏิบัติมากขึๅน  มีการประสาน฽ละบูรณาการการท างานกับหน຋วยงาน
฽ละการจ า฽นกรายละ฼อียดต຋าง โ  ของ฽ผนงาน/฾ครงการ  ฿น฽ผนการด า฼นินงานจะท า฿หຌการติดตาม
ประ฼มินผล฼มืไอสิๅนป຃มีความสะดวกมากขึๅนอีกดຌวย 
 

฽นวทำง฿นกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 
 

 ฽ผนการด า฼นินงาน฼ป็น฼ครืไองมือส าคัญ฿นการบริหารงานของผูຌบริหารทຌองถิไน฼พืไอควบคุมการ
ด า฼นินงาน฿หຌ฼ป็นเปอย຋าง฼หมาะสม฽ละมีประสิทธิภาพ  รวมทัๅงยัง฼ป็น฼ครืไองมือ฿นการติดตามการ
ด า฼นินงาน  ฽ละการประ฼มินผล  ดังนัๅน฽ผนการด า฼นินงานจึงมี฽นวทาง฿นการจัดท า  ดังนีๅ 

1. ฼ป็น฽ผนทีไ฽ยกออกมาจาก฽ผนพัฒนา  ฽ละมีลักษณะ฼ป็น฽ผนด า฼นินการ   
(  Action  Plan  ) 

2. จัดท าหลังจากทีไเดຌมีการจัดท างบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃฽ลຌว 
3. ฽สดงถึง฼ปງาหมาย  รายละ฼อียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะ฼วลาทีไชัด฼จน  ฽ละ฽สดงถึง

การด า฼นินงานจริง 
4. ฼ป็นการรวบรวมขຌอมูลจากทุกหน຋วยงานทีไจะ฼ขຌามาด า฼นินการ฿นพืๅนทีไองคຏกรปกครองส຋วน

ทຌองถิไน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๒ 

 

 

 

 

1. ฼พืไอ฽สดงถึงรายละ฼อียด฽ผนงาน / ฾ครงการพัฒนา฽ละกิจกรรมทีได า฼นินการจริงทัๅงหมด฿น
พืๅนทีไขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะ  ประจ าป຃งบประมาณ  พ .ศ.  ๎๑๑้   ฼พืไอ฼ป็น
฽นวทาง฿นการด า฼นินงาน฿นป຃งบประมาณ  พ.ศ.  ๎๑๑้  ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋
ปะ 

2. ฼พืไอ฼ป็น฼อกสาร  ทีไระบุ฽ผนงาน / ฾ครงการ / กิจกรรม  ทัๅงหมดทีไจะด า฼นินการ฿น
ป຃งบประมาณ  พ.ศ.  ๎๑๑้  ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะ 

3. ฼พืไอ฽สดง฼ปງาหมาย฽ละ฽นวทางการพัฒนา฿หຌสอดคลຌองกับสภาพปัญหา฽ละความตຌองการ
ของประชาชนทຌองถิไน 

4. ฼พืไอมี฽ผนงานทีไชัด฼จน฿นการปฏิบัติมากขึๅน  มีการประสาน฽ละบูรณาการการท างานกับ
หน຋วยงาน฽ละการจ า฽นกรายละ฼อียดต຋าง โ  ของ฽ผนงาน / ฾ครงการ 

5. ฼พืไอสะดวก฿นการติดตามประ฼มินผล฼มืไอสิๅนป຃งบประมาณมากยิไงขึๅน 
6. ฼พืไอ฽สดงความสัมพันธຏ฽ละ฼ชืไอม฾ยงระหว຋าง฽ผนพัฒนาสามป຃  ฽ละการจัดท างบประมาณ

รายจ຋ายประจ าป຃ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงคຏของกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 



  ๓ 

 

 

 

 

 

 

  

 จากระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการจัดท า฽ละประสาน฽ผนพัฒนาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.  ๎๑๐๔  (  หมวด  ๑  ขຌอ  ๎๒ )  เดຌก าหนด฿หຌองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนจัดท า
฽ผนการด า฼นินงาน฾ดยมีขัๅนตอน  ดังนีๅ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า฽ผนพัฒนารวบรวม฽ผนงาน/฾ครงการพัฒนาขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน  หน຋วยราชการส຋วนกลาง  ส຋วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ฽ละหน຋วยงานอืไน 
โ  ทีไตຌองด า฼นินการ฿นพืๅนทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า฽ผนพัฒนาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  จัดท าร຋าง
฽ผนการด า฼นินงาน  ฾ดยพิจารณา  ฽ผนงาน/฾ครงการ  จาก฽ผนงาน/฾ครงการ  ขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน฽ละหน຋วยงานต຋าง โ 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน   น าร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน฼สนอต຋อ
คณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน 

4. คณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไนพิจารณาร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน  ฽ลຌว฼สนอผูຌบริหารทຌองถิไน
฼พืไอ฿หຌความ฼หในชอบ 

5. ฼มืไอผูຌบริหารทຌองถิไน฿หຌความ฼หในชอบร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน฽ลຌว         ฿หຌประกาศ฼ป็น
฽ผนการด า฼นินงาน  ฾ดย฿หຌปຂดประกาศ฽ผนการด า฼นินงานภาย฿นสิบหຌาวันนับ฽ต຋วันทีไ
ประกาศ  ฼พืไอ฿หຌประชาชน฿นทຌองถิไนทราบ฾ดยทัไวกัน฽ละตຌองปຂดประกาศเวຌอย຋างนຌอย
สามสิบวัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขัๅนตอน฿นกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 



  ๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำกขัๅนตอนกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำนขຌำงตຌนสำมำรถ฼ขียน฼ป็น฽ผนภูมิเดຌ
ดังนี ้

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 

รวบรวม฾ครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน 

฼สนอร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน 

พิจารณาร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน 

฼สนอร຋างฯต຋อผูຌบริหารทຌองถิไน 

ผูຌบริหารทຌองถิไน฿หຌความ฼หในชอบ 

ประกำศ฿ชຌ 

ผูຌบริหำรทຌองถิไน 

องคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน 

 

หน຋วยงานอืไน 



  ๕ 

 

 

 

 

 

 

ขัๅนตอนทีไ   ํ การ฼กใบรวบรวมขຌอมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทຌองถิไน  ฼กใบรวบรวมขຌอมูล฾ครงการ/กิจกรรมทีไจะมี
การด า฼นินงานจริง฿นพืๅนทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ซึไงจะมีทัๅง฾ครงการ/กิจกรรมขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน฽ห຋งนัๅน฼อง  ฽ละ฾ครงการ/กิจกรรมทีไหน຋วยงานอืไนจะ฼ขຌามาด า฼นินการ฿นพืๅนทีไ  ฾ดยขຌอมูล
ดังกล຋าวอาจตรวจสอบเดຌจากหน຋วยงาน฿นพืๅนทีไ  ฽ละตรวจสอบจาก฽ผนการด า฼นินงานพัฒนาจังหวัด/
อ า฼ภอ  หรือ  กิไงอ า฼ภอ  ฽บบบูรณาการ 
 
ขัๅนตอนทีไ   ๎ การจัดท าร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทຌองถิไน  จัดท าร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน฾ดยพิจารณา
จัดหมวดหมู຋฿หຌสอดคลຌองกับยุทธศาสตรຏ฽ละ฽นวทางการพัฒนาของทຌองถิไนก าหนดเวຌ฿นยุทธศาสตรຏการ
พัฒนาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ฾ดยมี฼คຌา฾ครง฽ผนการด า฼นินงาน  ๎  ส຋วน  คือ 
  ส຋วนทีไ   ํ บทน า 
  ส຋วนทีไ   ๎ บัญชี฾ครงการ/กิจกรรม 
 
ขัๅนตอนทีไ   ๏ การประกาศ฽ผนการด า฼นินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทຌองถิไนน าร຋าง฽ผนการด า฼นินงาน฼สนอผูຌบริหาร
ทຌองถิไน฼พืไอประกาศ฿ชຌ  การประกาศ฽ผนการด า฼นินงาน  ฿หຌองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไนจัดท าประกาศขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ฼รืไอง฽ผนการด า฼นินงานพัฒนา
ประจ าป຃    ฼พืไอปຂดประกาศ฾ดย฼ปຂด฼ผย฿นสาธารณชนเดຌทราบ฽ละสามารถตรวจสอบเดຌ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขัๅนตอนกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 



  ๖ 

 

 

 

 

 

 

 ฽ผนการด า฼นินงาน฿หຌจัดท า฼สรใจภาย฿น฼ดือนธันวาคมของป຃งบประมาณนัๅน   หรือภาย฿นสามสิบ
วันนับ฽ต຋วันทีไตัๅงงบประมาณด า฼นินการหรือเดຌรับ฽จຌง฽ผนงาน/฾ครงการจากหน຋วยราชการส຋วนกลาง  
ส຋วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน຋วยงานอืไน โ  ทีไตຌองด า฼นินการ฿นพืๅนทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน฿น
ป຃งบประมาณนัๅน 
 การขยาย฼วลาการจัดท า฽ละการ฽กຌเข฽ผนการด า฼นินงาน฼ป็นอ านาจของผูຌบริหารทຌองถิไน  
 
 

 

 

  

การจัดท า฽ผนการด า฼นินงาน  หรือ฽ผนพัฒนาประจ าป຃  ถือว຋า฼ป็น฼ครืไองมืออย຋างหนึไงทีไจะช຋วย
฿หຌองคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะ  สามารถด า฼นินการพัฒนาเดຌบรรลุวัตถุประสงคຏ ฼ปງาหมายอย຋างมี
ประสิทธิภาพ฽ละประหยัด  ทัๅงดຌานระยะ฼วลา  บุคลากร  วัสดุอุปกรณຏ  ฽ละงบประมาณ  ฼พราะเดຌมีการ
วาง฽ผน฽นวทางการ฿ชຌทรัพยากรทุก โ  ดຌานเวຌก຋อน฽ลຌว  ฾ดย฼ฉพาะ฿นการจัดท า฽ผนพัฒนาสามป຃  เดຌ
฼นຌน฿น฼รืไองการจัดล าดับความส าคัญของประ฼ดในหลักการพัฒนา  ฼พืไอน ามาคัด฼ลือก฽ละจัดท า
รายละ฼อียด  ฽ผนงาน/฾ครงการ  ฿หຌตอบสนองความตຌองการของประชาชน฿น฼ขตองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล฽ม຋ปะ  เดຌอย຋าง฽ทຌจริง  ฽ละ฼ป็นมาตรการอย຋างหนึไ งทีไ฽สดงถึงความ฼ชืไอม฾ยงกันระหว຋าง  
฽ผนพัฒนาสามป຃กับ฽ผนการด า฼นินงาน           ( ฽ผนพัฒนาประจ าป຃ )  รวมถึงการจัดท างบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะ 
 
 ฽ผนการด า฼นินงาน฼ป็นส຋วนประกอบหนึไงของระบบการวาง฽ผนพัฒนาองคຏการบริหารส຋วนต าบล  
ซึไงมีลักษณะหรือ฽นวทางการพัฒนาประจ าป຃ทีไมีรายละ฼อียด฽ผนงาน/฾ครงการ  ทีไสามารถเปปฏิบัติ฿ชຌเดຌ
จริงสอดคลຌอง฽ละ฼ชืไอม฾ยง฽ผนพัฒนาสามป຃ทุกระดับ  รวมถึงการจัดท างบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ดຌวย  
ส຋วนกระบวนการ฿นการจัดท า฼นຌนถึงสภาพความพรຌอมทีไจะส຋งผล฿หຌ฽ผนงาน /฾ครงการ  สามารถน ามา
ปฏิบัติเดຌทันที  ฼มืไอเดຌรับงบประมาณ 

 

ระยะ฼วลำ฿นกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 

ประ฾ยชนຏของกำรจัดท ำ฽ผนกำรด ำ฼นินงำน 



  ๗ 

บัญชีสรุป฾ครงกำร / กิจกรรม 
฽ผนกำรด ำ฼นินงำนประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล฽ม຋ปะ 
 

ยุทธศำสตรຏ / ฽นวทำง จ ำนวน฾ครงกำรทีไ
ด ำ฼นินกำร 

คิด฼ป็นรຌอยละของ
฾ครงกำรทัๅงหมด 

จ ำนวนงบประมำณ 
รຌอยละของ
งบประมำณ 

หน຋วยด ำ฼นินกำร 

ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำน฾ครงสรຌำงพืๅนฐำน      

-  การก຋อสรຌาง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษา  ถนน  
สะพาน 

แเ ็ๆ.5 ํ,่๎ไ,โ่เ ่5.ไ ส຋วน฾ยธา 

-  การพัฒนาดຌานสาธารณูป฾ภค฽ละสาธารณูปการ ๆ แ๓.ๆ แ้โ,โ็เ ่.้ ส຋วน฾ยธา 
-  การเฟฟງาสาธารณะ ํ ๆ ํ๎์ุ์์์ ๑.ๆ ส຋วน฾ยธา 

รวม แ็ ํ์์ ๎,136,550 ํ์์  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  ๘ 

บัญชีสรุป฾ครงกำร / กิจกรรม 
฽ผนกำรด ำ฼นินงำนประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล฽ม຋ปะ 
 

ยุทธศำสตรຏ / ฽นวทำง จ ำนวน฾ครงกำรทีไ
ด ำ฼นินกำร 

คิด฼ป็นรຌอยละของ
฾ครงกำรทัๅงหมด 

จ ำนวนงบประมำณ 
รຌอยละของ
งบประมำณ 

หน຋วยด ำ฼นินกำร 

ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำนกำรอนุรักษຏ
ทรัพยำกรธรรมชำติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

  
 

 
 

-  การสรຌางจิตส านึก฽ละความตระหนัก฿นการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

๎ ๑์ ๔์ุ์์์ ๎๓.๕๓ ส านักงานปลัด 

-  การบ าบัดฟ຅ຕนฟู  การ฼ฝງาระวัง฽ละการปງองกัน
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

๎ ๑์ ๎์๒ุ์์์ ๓๎.์๏ ส านักงานปลัด 

รวม ๐ ํ์์ ๎๔๒ุ์์์ ํ์์  

 
 
 
 
 
 
 

 
 



  ๙ 

บัญชีสรุป฾ครงกำร / กิจกรรม 
฽ผนกำรด ำ฼นินงำนประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล฽ม຋ปะ 
 

ยุทธศำสตรຏ / ฽นวทำง จ ำนวน฾ครงกำรทีไ
ด ำ฼นินกำร 

คิด฼ป็นรຌอยละของ
฾ครงกำรทัๅงหมด 

จ ำนวนงบประมำณ 
รຌอยละของ
งบประมำณ 

หน຋วยด ำ฼นินกำร 

ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำนสังคม      

-  การพัฒนาคุณภาพชีวิต฼ดใก  สตรี  คนชรา  ฽ละ
ผูຌดຌอย฾อกาส 

แแ แแ.ๆ โไ๐,์์์ ไ.แ ส านักงานปลัด 

-  การจัดการศึกษา แไ แๆ.ๆ โ,ไแโุ๎ไ์ ไเ.็ ส านักงานปลัด 

-  การส຋ง฼สริมศิลปวัฒนธรรม  ประ฼พณี  ฽ละภูมิ
ปัญญาทຌองถิไน 

่ แแ.ๆ ๎็เุ์์์ ไ.5 ส านักงานปลัด 

-   การปງองกันรักษา฽ละส຋ง฼สริมสุขภาพอนามัย
ของประชาชน 

ๆ โๆ.ๆ ๑5โุ5์์ ้.ใ ส านักงานปลัด 

-  การส຋ง฼สริมความ฼ขຌม฽ขใงของชุมชน โใ ๏๏.๏๏ โุไไๆุ์์์ ไแ.โ ส านักงานปลัด 

รวม ๆโ ํ์์ 5ุ้๎ไุ็ไเ ํ์์  

 
 
 
 
 
 

 
 



  ๑๐ 

บัญชีสรุป฾ครงกำร / กิจกรรม 
฽ผนกำรด ำ฼นินงำนประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล฽ม຋ปะ 

 

ยุทธศำสตรຏ / ฽นวทำง จ ำนวน฾ครงกำรทีไ
ด ำ฼นินกำร 

คิด฼ป็นรຌอยละของ
฾ครงกำรทัๅงหมด 

จ ำนวนงบประมำณ 
รຌอยละของ
งบประมำณ 

หน຋วยด ำ฼นินกำร 

ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำน฼ศรษฐกิจ      

-  การส຋ง฼สริมอาชีพ฽ละ฼พิไมรายเดຌ฿หຌ฽ก຋ประชาชน 
ไ 55.5 แ็์ุ์์์ 

 

ไเ ส านักปลัด 

-  การส຋ง฼สริมการตลาด฽ละการ฿ชຌสินคຌาทຌองถิไน ใ ไไ.ไ โ๑๑ุ์์์ ๆเ ส านักปลัด 

รวม ็ ํ์์ ไโ๑ุ์์์ ํ์์  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



  ๑๑ 

บัญชีสรุป฾ครงกำร / กิจกรรม 
฽ผนกำรด ำ฼นินงำนประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล฽ม຋ปะ 
 

ยุทธศำสตรຏ / ฽นวทำง จ ำนวน฾ครงกำรทีไ
ด ำ฼นินกำร 

คิด฼ป็นรຌอยละของ
฾ครงกำรทัๅงหมด 

จ ำนวนงบประมำณ 
รຌอยละของ
งบประมำณ 

หน຋วยด ำ฼นินกำร 

ยุทธศำสตรຏ กำรบริหำร  ฽ละกำรพัฒนำองคຏกร        

-    การพัฒนาบุคลากร ไ ๎ๆ.้ แโ,่โแ,โไเ ๔้.5 ส านักปลัด 

-  การปรับปรุง  การพัฒนา฼ครืไองมือ  ฼ครืไอง฿ชຌ  
฽ละสถานทีไปฏิบัติงาน 

แ็ ๓ใ 1,491,500 
 

ํเ.๐ ส านักปลัดุส຋วนการคลัง
ุ ส຋วน฾ยธา 

รวม โแ ํ์์ 14,312,740 ํ์์  

รวมทัๅงสิๅน แแแ ํ์์ 20,เเเ,000 ํ์์  



  ๑๒ 

฽ผนกำรด ำ฼นินงำน  ประจ ำป຃  ๎๑๑้ 
องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล 

( ตอบสนองต຋อยุทธศำสตรຏดຌำน฾ครงสรຌำงพืๅนฐำน ) 
 

1. ภำย฿ตຌยุทธศำสตรຏดຌำน฾ครงสรຌำงพืๅนฐำน 

วัตถุประสงคຏ ฼พืไอยกระดับความ฼ป็นอยู຋  ฼ป็นการพัฒนาดຌานกายภาพ฼กีไยวกับการพัฒนาดຌานการ
คมนาคม  การอ านวยความสะดวก฿นชุมชน  การสาธารณูป฾ภค  สาธารณูปการต຋าง โ   
  องคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะเดຌก าหนด฽นวทางการพัฒนาดังนีๅ 

ประกอบดຌวย  ๏  ฽นวทำงดังนีๅ 
ํ. การก຋อสรຌาง  การปรับปรุง  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน 
๎. การก຋อสรຌาง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาระบบประปา 
๏. การขยาย฼ขตเฟฟງาสาธารณ



  ๑๓ 

 
ํ.ํ  กำรก຋อสรຌำง  ปรับปรุง  บ ำรุงรักษำ  ถนน  สะพำน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ 
หน຋วย
ด ำ฼นิน
กำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

แ ฾ครงการปรับปรุ งซ຋ อม
สรຌาง ถนนลูกรัง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

หมู຋ทีไ แ – แเ  
ยาวเม຋นຌอยกว຋า 5เ ฼มตร 
กวຌางเม຋นຌอยกว຋า ใ.5เ ฼มตร 
หรือวางท຋อ คสล. 
ขนาดเม຋นຌอยกว຋า Ø เ.3เ ฼มตร 

64,09เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

โ ฾ครงการปรับปรุง ถนน 
ค ส ล .฾ด ย ก าร ฼ส ริ ม ผิ ว
จราจร฽บบ฽อสฟัลทຏติก 
คอนกรีต หมู຋ทีไ็ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแแี 

 กวຌาง ใ.5เ ฼มตร  
หนา เ.เ5฼มตร  
ยาว โใไ ฼มตร 

299,80เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

ใ ฾ครงการก຋อสรຌาง 
รางระบายนๅ า  
คสล. พรຌอมฝาปຂดหมู຋ทีไใ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแแี 
 

ปากกวຌาง เ.ไเ ฼มตร ลึก เ.ไเ฼มตร
กวຌาง ไ ฼มตร หนา เ.แเ ฼มตร 
ยาว แไไ ฼มตร 

โใ0,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

ไ ฾ครงการก຋อสรຌาง 
รางริน คสล. 
หมู຋ทีไ้ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

ปากกวຌาง แ.เเ ฼มตร 
ลึก แ.เเ ฼มตร ยาว โเเ ฼มตร  

283,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

5 ฾ครงการก຋อสรຌาง รางริน 
คสล. หมู຋ทีไแเ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

ปากกวຌาง เ.่เ ฼มตร 
ลึก แ.เเ ฼มตร  
ยาว โโเ฼มตร 

โ่่,ooo ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            



  ๑๔ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ 
หน຋วย
ด ำ฼นิน
กำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ๆ 
 

฾ครงการปรับปรุง 
รางระบายนๅ า คสล. หมู຋ทีไแ 

 

ปากกวຌาง เ.ไเ ฼มตร  
หนา เ.แเ ฼มตร สูง เ.ไเ ฼มตร  
ยาว ้แ ฼มตร วางท຋อระบายนๅ า 
คสล. Ø 0.30 เมตร    

โใๆ,่เเ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

็ ฾ครงการก຋อสรຌาง 
รางระบายนๅ า คสล.หมู຋ทีไ ๆ 
บຌานหัวทุ຋ง  
 
 

ปากกวຌาง เ.ไเ ฼มตร  
หนา เ.แเ ฼มตร สูง เ.ไเ ฼มตร  
ยาว ้แ ฼มตร วางท຋อระบายนๅ า 
คสล. Ø 0.30 เมตร    

แ็ใ,ooo ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

่ ฾ครงการก຋อสรຌาง 
ถนนคสล.    
บຌานท຋าอุดมหมู຋ทีไ ้ 
 

ถนนยาว ่ใ ฼มตร กวຌาง ใ.5เ ฼มตร 
หนา เ.แ5 ฼มตร 

แ5แ,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

9 ฾ครงการก຋อสรຌาง 
ถนนคสล.    
บຌานท຋าอุดมหมู຋ทีไ ้ 
 

ถนนยาว ใใ ฼มตร กวຌาง ใ.5เ ฼มตร 
หนา เ.แ5 ฼มตร 

ๆใ,เเเ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

10 ฾ครงการบ ารุงรักษาหรือ
ซ຋ อม฽ซมหรือปรับปรุ ง
อาคารทีไท าการ/อาคาร
ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก 
 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

ซ຋อม฽ซมหรือปรับปรุงอาคารทีไท าการ/
อาคารศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก 

64,09เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

 

 



  ๑๕ 

 

 

ํ.๎  กำรก຋อสรຌำง  ปรับปรุง  บ ำรุงรักษำระบบประปำ ฼หมือง /ฝำย/฽ละ฽หล຋งนๅ ำต຋ำงโ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ 
หน຋วย
ด ำ฼นิน
กำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 ฾ครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู຋บຌาน หมู຋ทีไโ 
บຌาน฽ม຋ปะ฽พะ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแแี 

ประปาทุ຋งบ຋อ฾ฮ຋ง 
รำยละ฼อียดตำม฽บบ฽ปลน  
ของ อบต.฽ม຋ปะ  

340,00เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

โ ฾ครงการก຋อสรຌางฝายกัๅนนๅ า 
ิชนิด฼รียงกล຋อง฼ก฼บีๅยนี 
 

ฝายกวຌาง โไ ฼มตร สูง แ.5เ ฼มตร พรຌอม
ขุดลอกหนຌาฝาย 

แ5แ,เเเ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

 

            

ใ ฾ครงการก຋อสรຌางดาดล า
฼หมืองคอนกรีติหรือราง
รินี หมู຋ทีไแเ 
บຌานท຋ามะ฼กวຎน฼หนือ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 

ปากกวຌาง แ.โเ ฼มตร กຌนกวຌาง เ.ๆเ ฼มตร 
หนา เ.แเ ฼มตร ลึก เ.่เ ฼มตร 

ๆโแ,เเเ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

 

            



  ๑๖ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ 
หน຋วย
ด ำ฼นิน
กำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ไ ฾ครงการปรับปรุ งบ ารุ ง 
รักษาระบบประปา  
฿น฼ขต อบต.฽ม຋ปะ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแแี 
 

ระบบประปำผิวดิน฽ละ 
บ຋อบำดำล ขนำด฼ลใก, 
ขนำดกลำง,ขนำด฿หญ຋ 
ถังนๅ ำ฿ส  100 – 2,000 ลิตร 
ถัง฼กใบนๅ ำ คสล.ิ฽ทຌงคຏีเม຋นຌอยกว຋า  
Ø แ.โเ สูง เม຋นຌอยกว຋า ใ ฼มตร 

ขุดวำงบ຋อซี฼มนตຏ  
ขนาดØ 1.10-1.30 ฼มตร 
ฝาบ຋อซี฼มนตຏØ 1.10-1.30 ฼มตร 
ท຋อ pvc  ขนาดเม຋นຌอยกว຋า Ø 2” 
สำยเฟ THW ฼บอรຏ2.5 - 10  
ปัຖมอัต฾นมัติ฽ละปัຖมหอย฾ข຋งขนาด เม຋นຌอยกว຋า
2฽รงมຌา220/380 v 100-400wพรຌอม
ระบบลูกลอย ฽ละอุปกรณຏฯลฯ 

64,09เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

5 ฾ครงการปรับปรุ งบ ารุ ง 
รักษาหรือซ຋อม฽ซม 
ฝาย ดาด ล า฼หมือง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

ปรับปรุงบ ารุง รักษาฝาย ดาด ล า฼หมือง 
 หมู຋ทีไ แ – หมู຋ทีไ แเ 
ปากกวຌาง 0.40- 1.20  ฼มตร  
กຌนกวຌาง   0.40- 1.20  ฼มตร 
ลึก เ.4เ –1.00 ฼มตร 
 

64,09เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

ๆ ฾ครงการปรับปรุ งบ ารุ ง 
รักษา฽หล຋งนๅ าต຋างโ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแโี 
 

ปรับปรุงบ ารุง รักษา฽หล຋งนๅ า฿น฼ขต 
อบต.฽ม຋ปะ 

64,09เ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

 
 
 
 
 
 



  ๑๗ 

ํ.๏   กำรขยำย฼ขตเฟฟ้ำสำธำรณะ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ 
หน຋วย
ด ำ฼นิน
กำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

แ ฾ครงการปรับปรุ งบ ารุ ง 
รักษาเฟฟງาสาธารณะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแแี 

-  วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ ํ๎์ุ์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส຋วน
฾ยธา 

            

 
 
 
 



  ๑๘ 

฽ผนกำรด ำ฼นินงำน  ประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล 
( ตอบสนองต຋อยุทธศำสตรຏดຌำนกำรอนุรักษຏทรัพยำกรธรรมชำติ฽ละสิไง฽วดลຌอม ) 

 
  ๎.   ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำนกำรอนุรักษຏทรัพยำกรธรรมชำติ฽ละสิไง฽วดลຌอม     
วัตถุประสงคຏ ฼พืไอสรຌางจิตส านึก฽ละความตระหนักการบ าบัดฟ຅ຕนฟู  การ฼ฝງาระวัง฽ละการปງองกัน฿น
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอม   
  องคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะเดຌก าหนด฽นวทางการพัฒนาดังนีๅ 
   ประกอบดຌวย  ๎  ฽นวทำงดังนีๅ 

ํ. ฽นวทางการพัฒนาการสรຌางจิตส านึก฽ละความตระหนัก฿นการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

๎. การบ าบัดฟ຅ຕนฟู  การ฼ฝງาระวัง฽ละการปງองกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
฽ละสิไง฽วดลຌอม 

 
 
 

 



  ๑๙ 

 
๎.ํ  ฽นวทำงกำรพัฒนำกำรสรຌำงจิตส ำนึก฽ละควำมตระหนัก฿นกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑็ พ.ศ.  ๎๑๑่ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการอัน฼นืไองมาจาก
พระราชด าร ิ
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแๆี 

-  กิจกรรมปลูกหญຌา฽ฝก 
-  กิจกรรมปลูกปຆา 
-กิจกรรมปรับปรุง฽ละฟ຅ຕนฟูสิไง฽วดลຌอม 
-  การจัดท าปງายรณรงคຏอนุรักษຏ
สิไง฽วดลຌอม 
-  กิ จ ก ร รม ส຋ ง ฼ส ริ ม ก า รอ นุ รั ก ษຏ
ทรัพยากร ธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

๏์ุ์์์ ฼ขต
ต าบล฽ม຋

ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๎ ฾ครงการ฽กຌเขปัญหา
หมอกควัน฽ละเฟปຆา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้โี 

- การจัดกิจกรรม ,การอบรม,การ
ฝຄกอบรม,การปฏิบตัิงาน฼กีไยวกับการ
ลดการ฼ผา ,การ฽กຌเขปญัหาหมอกควัน
฽ละเฟปຆา 

๑์,์์์ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๒๐ 

๎.๎  กำรบ ำบัดฟ຅้นฟู  กำร฼ฝ้ำระวัง฽ละกำรป้องกันรักษำทรัพยำกรธรรมชำติ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑๒ พ.ศ.  ๎๑๑๓ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการส຋ง฼สริมปรับปรุง
฽กຌ เขฟ຅ຕ น  อนุ รักษຏฟ຅ຕ น ฟู
สิไง฽วดลຌอม฽ละทรัพยากร 
ธรรมชาติ ฽หล຋งท຋อง฼ทีไยว 

ิขຌอบัญญัติ แโใี 

       ส຋ง฼สริมสนับสนุนกิจกรรมอบรม
฼กีไยวกับการส຋ง฼สริม ปรับปรุง฽กຌเข
อ นุ รั ก ษຏ  ฟ຅ຕ น ฟู สิไ ง ฽ ว ด ลຌ อ ม ฽ ล ะ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฽หล຋งท຋อง฼ทีไยว 
 

๑์ุ์์์ 
 
 
 
 

 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั             

๎ ฾ครงการบริหารจัดการ
ระบบการก าจัดขยะ 
ิขຌอบัญญัติ แแใี 
 

-ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฼กใบขยะ฿น฼ขต
พืๅนทีไ อบต.฽ม຋ปะ 

ํ๑๒,์์์ 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั             

 

 

 

 

 



  ๒๑ 

฽ผนกำรด ำ฼นินงำน  ประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล 
( ตอบสนองต຋อยุทธศำสตรຏดຌำนกำรพัฒนำสังคม ) 

 
๏.  ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำนกำรพัฒนำสังคม     
วัตถุประสงคຏ ฼พืไอส຋ง฼สริมความ฼ขຌม฽ขใงของชุมชน  พัฒนาคุณภาพชีวิต฼ดใก  สตรี  คนชรา  ฽ละ
ผูຌดຌอย฾อกาส  การศึกษาตลอดชีวิต  การส຋ง฼สริมศิลปวัฒนธรรม  ประ฼พณี  ฽ละภูมิปัญญาทຌองถิไน   รวม
เปถึงการปງองกัน฽ละส຋ง฼สริมสุขภาพอนามัยของประชาชน  
  องคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะเดຌก าหนด฽นวทางการพัฒนาดังนีๅ 
   ประกอบดຌวย  ๑  ฽นวทำงดังนีๅ 

ํ. การพัฒนาคุณภาพชีวิต฼ดใก  สตรี  คนชรา  ผูຌพิการ ฽ละผูຌดຌอย฾อกาส   
๎. การศึกษา 
๏. การส຋ง฼สริมศิลปวัฒนธรรม  ประ฼พณี  ฽ละภูมิปัญญาทຌองถิไน 
๐. การปງองกันรักษา฽ละส຋ง฼สริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
๑. การส຋ง฼สริมความ฼ขຌม฽ขใงของชุมชน 

 
 

 
. 
 
 



  ๒๒ 

๏.ํ  กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต฼ดใก  สตรี  คนชรำ  ผูຌพิกำร฽ละผูຌดຌอย฾อกำส   
ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย

ด ำ฼นินกำร 
พ.ศ.  ๎๑๑๒ พ.ศ.  ๎๑๑๓ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
ํ ฾ครงกาสง฼คราะหຏ฼บีๅยยัง

ชีพผูຌปຆวย฼อดสຏ 
ิขຌอบัญญัติ แโไี 
 

  ฼บีๅยยังชีพผูຌปຆวย฼อดสຏ  ํไ  คน 
  
 

้เ ุ์์์ 
 

ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

โ ฾ครงการส຋ง฼สริม
฽ละสนันสนุน 
การพัฒนาสตรี฽ละ
ครอบครัว 

ิขຌอบัญญัติ แเ5ี 

กิจกรรมรณรงคຏ฼กีไยวกับการส຋ง฼สริม
ภาวะผูຌน า฽ก຋สตรี /การพัฒนาสตร/ี
฼สรมิสรຌางความ฼ขຌม฽ขใงของบทบาท
สตร/ีการพัฒนาความรูຌ/การพัฒนา
ครอบครัว/การ฼สรมิสรຌางสัมพันธภาพ
ทีไดีระหว຋างครอบครัว /การปງองกัน฽ละ
฽กຌเขปัญหาการมี฼พศสัมพันธຏก຋อนวัย
อันควร/การตัๅงครรภຏ฿นวัยรุ຋น 

ๆ์,์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

ใ ฾ครงการส຋ง฼สริม
฽ละสนันสนุน 
คณะกรรมการพัฒนาสตร ี
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 

อุดหนุนงบประมาณ 
คณะกรรมการพัฒนาสตร ี
ต าบล฽ม຋ปะ 
การจัดกิจกรรมวันสตรีสากล  
ประจ าป຃โ55้ 

โ์,์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

ไ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนกิไงกาชาด 
อ า฼ภอ฼ถิน 
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 

อุดหนุนงบประมาณ 
กิไงกาชาดอ า฼ภอ฼ถิน ฼พืไอกิจการสา
ธารณกุศล ฽ละส຋ง฼สริมพัฒนา฼ดใก฽ละ
สตร ี

โ์,์์์ อ า฼ภอ฼ถิน ส านักงาน
ปลัด 

            

5 ฾ครงการส຋ง฼สริมพัฒนา
฼ดใก฽ละ฼ยาวชน 
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 
 
 
 

การจัดกิจกรรมการรณรงคຏส຋ง฼สรมิ
ส าหรับ฼ดใก฽ละ฼ยาวชน 

๐์,์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๒๓ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑๒ พ.ศ.  ๎๑๑๓ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ๆ ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุน  
฼พืไอกิจการสาธารณกศุล 
฽ละส຋ง฼สรมิการพัฒนา฼ดใก
฽ละสตร ี
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเๆี 
 

อุดหนุนงบประมาณกิไงกาชาด 
อ า฼ภอ฼ถิน  
฼พืไอกิจการสาธารณกศุล฽ละส຋ง฼สริม
การพัฒนาการ฼ดใก ฼ยาวชน฽ละสตร ี

20,000 ต าบล฽ม຋ปะ 
อ า฼ภอ฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

็ ฾ครงการส຋ง฼สริมคณุภาพ
ชีวิตช຋วย฼หลือผูຌสูงอาย ุ
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 
 

ค຋าช຋วย฼หลือผูຌสูงอาย ุ แ5,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

่ ฾ครงการส຋ง฼สริมคณุภาพ
ชีวิตผูຌพิการ 
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 
 

ค຋าช຋วย฼หลือผูຌพิการ แ5,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส านักปลดั             

้ ฾ครงการส຋ง฼สริมคณุภาพ
ชีวิตผูຌดຌอย฾อกาส/ผูຌยากเรຌ 
ิขຌอบัญญัติ แเๆี 
 

ค຋าช຋วย฼หลือผูຌดຌอย฾อกาส/ผูຌยากเรຌ แ5,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

แเ ฾ครงการส຋ง฼สริมคณุภาพ
ชีวิตผูຌปຆวย฾รค฼อดสຏ/
สมาชิก฿นครอบครัวผูຌเดຌรับ
ผลกระทบจากผูຌปຆวย฾รค
฼อดสຏิ ขຌอบัญญัติ แเๆี 
 

ค຋าช຋วย฼หลือผูຌปຆวย฾รค฼อดสຏ/สมาชิก฿น
ครอบครัวผูຌเดຌรับผลกระทบจากผูຌปຆวย
฾รค฼อดสຏ 

แ5,000 ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

แแ ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุน
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโ5ี 
 

-ส຋ง฼สรมิกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ออมบุญวันละหนึไงบาทต าบล฽ม຋ปะ 

ไ์ุ์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๒๔ 

 
 

๏.๎  กำรศึกษำ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการวัน฼ดใก฽ห຋งชาต ิ
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้่ี 
 

-  จัดกิจกรรม฼สริมสรຌางความคดิร฼ิริไม
฿หຌกับ฼ดใก฿นต าบล฽ม຋ปะ 
-  จัดกิจกรรม฽ห຋ขบวนวัน฼ดใก 
-  ของขวัญ  ของรางวัล  วัน฼ดใก 

ํ์์ุ์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักปลดั             

๎ ฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพการจดั
การศึกษา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้่ี 
 

กำรจัดกจิกรรม/ กำรอบรม/กำร
ฝຄกอบรม/ทัศนศึกษำ 
-พัฒนาองคຏความรูຌ฿นการปฏิบตัิงาน 
-ความรูຌต຋อการ฼ปลีไยน฽ปลงตาม
฼หตุการณຏ 
-ความรูຌ฿นการ฼สรมิประสบการณຏ 
฿หຌ฽ก຋บุคลากรทีไ฼กีไยวขຌองทาง
การศึกษา ,฼ดใกปฐมวัย,ผูຌปกครอง฼ดใก
ปฐมวัย,พนักงานส຋วนต าบล,ผูຌบริหาร 
สมาชิกสภา,ครผููຌดู฽ล฼ดใก,ผูຌดู฽ล฼ดใก 

 

   ๒์,์์์ 
 
 
 
 
 
 
 

ต าบล฽ม຋ปะ ส านักปลดั             



  ๒๕ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

3 ฾ครงการส຋ง฼สริม
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน ฾รง฼รยีนพืๅนทีไ
฿น฼ขต อบต.฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเเี 
 

สนับสนุนอาหารกลางวัน ฾รง฼รียน
สังกัดหน຋วยงานอืไน฿น฼ขตพืๅนทีไต าบล
฽ม຋ปะจ านวน ๐฾รง฼รียน ขຌอมูล 
จ านวน฼ดใก ณ วันทีไ ํo  มิถุนายน 
๎๑๑่รายละ฼อยีดดังนีๅ  
฾รง฼รียนบຌาน฽ม຋ปะ   
จ านวน ๎แ คน  
฾รง฼รียน฼ถินท຋าผา   
จ านวน  ๒ๆ คน   
฾รง฼รียนบຌานท຋ามะ฼กวຎน  
 จ านวน  ๆใ คน   
฾รง฼รียนปางกุ຋ม วิทยา  
จ านวน  ็่ คน   
 

แ,เใโ,เเเ ต าบล฽ม຋ปะ              

ไ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
฾รง฼รียน฼ถิน-ท຋าผา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเแี 

อุดหนุนงบประมำณ 100,000 ต าบล฽ม຋ปะ              

5 ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนการ฽ข຋งขัน
กีฬานัก฼รียนอ า฼ภอ฼ถิน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเแี 
 
 
 
 
 

อุดหนุนงบประมำณ 
 

5เ,เเเ ต าบล฽ม຋ปะ              



  ๒๖ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ๆ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนการจัดอบรม
คอมพิว฼ตอรຏ฼พืไอ฼พิไม
ศักยภาพการ฼รียนรูຌ
฾รง฼รียนบຌาน฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเโี 

อุดหนุนงบประมำณ 
 

โ5,5เเ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

็ ฾ครงการสนับสนุน
ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหาร
สถานศึกษา 
อำหำรกลำงวัน 

ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก   
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้่ี 
 

 

 

 

 

 
ค຋าจຌาง฼หมาท าอาหารกลางวัน 
฿หຌ฽ก຋฼ดใกปฐมวัย฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก  
อัตรามืๅอละ ๎์ บาท ต຋อคน จ านวน 
๎๔์ วัน 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋าผา 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋ามะ฼กวຎน 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานปางกุ຋ม 
 

 

 

 

ใๆไ,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

ต าบล฽ม຋ปะ 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักงาน
ปลัด 

            

่ ฾ครงการ 
สนับสนุนพัฒนา
ศักยภาพการจดั
การศึกษาการ฼บิกหัก
ผลักส຋ง฿หຌสถานศึกษา 
ิขຌอบัญญัติหนຌา้้ี 
 

 

สนับสนุนภารกิจดຌานการศึกษาของ
ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก รายละ฼อียดดงันีๅ 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋าผา 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋ามะ฼กวຎน 
-ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานปางกุ຋ม 
 

30,000 
 

ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

                  



  ๒๗ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

้ ฾ครงการจดัหาอาหาร
฼สรมินม ฾รง฼รียนพืๅนทีไ
฿น฼ขต อบต.฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเเี 
 

จัดหำอำหำร฼สริม ินม ี ฾รง฼รียน 

จ านวน ๐฾รง฼รียน  จ านวน ๎๒o วัน 
อัตราจัดสรร คนละ ๓.37 บาท ขຌอมูล 
จ านวน฼ดใก ณ วันทีไ ํo  มิถุนายน 
๎๑๑่ รายละ฼อียดดังนีๅ  
-  ฾รง฼รียนบຌำน฽ม຋ปะ   
จ านวน ๎แ คน  
-  ฾รง฼รียน฼ถินท຋ำผำ   
จ านวน  ๒ๆ คน   
-  ฾รง฼รียนบຌำนท຋ำมะ฼กวຎน  
 จ านวน  ๆใ คน   
-  ฾รง฼รียนปำงกุ຋ม  
จ านวน  ็่ คน   
 

474,240 ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

แเ ฾ครงการจดัหาอาหาร
฼สรมินม ศูนยຏพัฒนา฼ดใก
฼ลใก฿น฼ขตพืๅนทีไ อบต.
฽ม຋ปะ  
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเเี 
 

อำหำร฼สริมินมีศูนยຏพัฒนำ฼ดใก฼ลใก  
จ ำนวน  ๏  ศูนยຏ  
ขຌอมูลจ านวน฼ดใก ณ วันทีไ ํo  
มิถุนายน ๎๑๑่จ านวน  ๎๔์ วัน 
อัตราจัดสรรคนละ ๓.37 บาท
รายละ฼อียด ดังนีๅ  
-  ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋าผา  
จ านวน  ๏o คน 
-  ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานท຋ามะ฼กวຎน  
จ านวน  แใ  คน 
-  ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกบຌานปางกุ຋ม  
จ านวน  ๎2  คน 

แไ5,ๆเเ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๒๘ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

แแ ฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพการจดั
การศึกษาวัสดุงานบຌาน 
งานครัว 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้5ี 
 

 

- ค຋าวัสดุงานบຌานงานครัว   
จ านวน ไเุ์์์ บาท 

- ทีไนอนส าหรับ฼ดใกปฐมวัย  
จ านวน แ่,000 บาท 

- วัสดุ฼ครืไอง฽ต຋งกาย  
จ านวน แ์ุ์์์ บาท 
- วัสดุการศึกษา 
จ านวน  30,000 บาท 

ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก฿น฼ขตพืๅนทีไ  
อบต.฽ม຋ปะ ๏ ฽ห຋ง 
 

   98,000 
 
 

ศูนยຏพัฒนา
฼ดใก฼ลใก฿น
ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แโ ฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโแี 
 

กิจกรรม อบรม ฼กีไยวกับกีฬา การ
฽ข຋งขันกีฬาระหว຋าง อปท. / 
การ฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียน, ฼ยาวชน, 
ประชาชนต าบล฽ม຋ปะ การส຋งนัก฼รียน
฼ขຌา฽ข຋งขัน฽ละการ฼ป็น฼จຌาภาดจดัการ
฽ข຋งขัน 

แโ์,์์์ ต าบล฽ม຋ปะ ส านักงาน
ปลัด 

            

แใ ฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพสู຋อา฼ซียน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้้ี 

การจัดกิจกรรม /การฝຄกอบรม฼กีไยวกับ
การพัฒนาองคຏความรูຌ฿นการปฏิบตัิงาน 
,ความรูຌต຋อการ฼ปลีไยน฽ปลงตาม
฼หตุการณຏ,ความรูຌ฿นการ฼สริม
ประสบการณຏ 

50,000  ส านักงาน
ปลัด 

            

14 ฾ครงการจดัตัๅงศูนยຏ
฼รียนรูຌตลอดชีวิต 

 ิขຌอบัญญัติหนຌำ็็ี 
 

จัดหาวารสาร  หนังสือพิมพຏรายวนั 
  
 

70,000  ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 



  ๒๙ 

 
๏.๏  กำรส຋ง฼สริมศิลปวัฒนธรรม  ประ฼พณี  ฽ละภูมิปัญญำทຌองถิไน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการส຋ง฼สริมกิจกรรม
ทางศาสนา งานรัฐพิธี 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ่ี 
 

฼พืไอส຋ง฼สริมกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 
-ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นพิธีทางศาสนา งานพิธีการ
ต຋างโ วันส าคญัต຋างโ งานรัฐพิธี 
-ค຋าพวงมาลา ช຋อดอกเมຌ กระ฼ชຌา
ดอกเมຌ พวงมาลยั 

ใo,ooo ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๎ ฾ครงการส຋ง฼สริมงานรัฐพิธี  
วันส าคัญของทางราชการ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ้ี 
 

-  การจัดซืๅอพวงมาลัย ช຋อดอกเมຌ 
กระ฼ชຌาดอกเมຌ฽ละพวงมาลา  ฼พืไอ฿ชຌ
฿นงานพิธีต຋าง โจ านวน แเ,เเเ บาท 

-  การจัดกิจกรรม  วันปຂยมหาราช/วัน
฼ฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสม฼ดใจ
พระ฼จຌาอยู຋หัว/พระบรมราชินีนารถ/ 
/วันจักรี/วันฉัตรมงคล/ 
วันรัฐธรรมนญู จ านวน ใเ,เเเ บาท 

 

ใ์ุ์์์ 
 
 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๏ ฾ครงการ฼ฉลิมพระ฼กยีรต ิ
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ้ี 
 

การจัดกิจกรรม ฼ฉลิมพระ฼กยีรติ
พระบาทสม฼ดใจพระ฼จຌาอยู຋หัว/ 
พระบรมราชินีนารถ/ 
/สม฼ดใจพระบรม฾อรสาธิราช/ 
การประดับธงชาติ /ธงสญัลักษณຏหรือ
การจัดซุຌม฼ฉลมิพระ฼กียรต ิ

ใ์ุ์์์ 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั             



  ๓๐ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

๐ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนงานประ฼พณี 
วัฒนธรรม฽ละภมูิปัญญา
ทຌองถิไน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ้ี 
 

- กิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา/วันมาฆบูชา/ 
วันวิสาขบูชา/วันอาสาฬหบูชา/วัน
฼ขຌาพรรษา/วันออกพรรษา 
-  กิจกรรมวันผูຌสูงอาย ุ
-  กิจกรรมวันสงกรานตຏ 
-  กิจกรรมวันลอยกระทง/วันขึๅนป຃
฿หม຋/พิธีขอฟງาฝน ฯลฯ 

โเ์ุ์์์ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักปลดั             

๑ ฾ครงการส຋ง฼สริมคณุธรรม 
จริยธรรม 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ้ี 
 

กิจกรรม ฼ขຌาค຋ายพุทธบุตร฿หຌ฽ก຋
พนักงานส຋วนต าบล/พนักงานจຌาง/
ผูຌบริหารสมาชิกสภา นัก฼รียน/
฼ยาวชน/ประชาชน 

๐์ุ์์์ 
 

ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ๆ ฾ครงการสืบฮติ฾ตยฮอย
ภูมิผญຎาปัญญาพืๅนบຌาน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโเี 
 

กิจกรรมอบรม ฝຄกอบรม การสืบคຌน 
รวบรวมขຌอมลู การจดัท า฼อกสาร
฼กีไยวกับภูมิปญัญาพืๅนบຌาน 

โเ,เเเ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

็ ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุน
การจัดงานรัฐพิธี จัดการ
ส຋ง฼สริมประ฼พณีทຌองถิไน
ประจ าป຃ โ55่ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโเี 
 

-  อุดหนุนทีไท าการปกครองอ า฼ภอ฼ถิน  
฼กีไยวกับจัดงานรัฐพิธี/จัดงานส຋ง฼สริม
ประ฼พณีทຌองถิไน ประจ าป຃  ๎๑๑่ 

ํเุ์์์ 
 

อ า฼ภอ
฼ถิน 

 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๑ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

่ ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุน
ส านักงานวัฒนธรรมอ า฼ภอ
฼ถิน  ฾ครงการสนับสนุน
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ง า น
มหกรรมกຎองปูจาจังหวัด
ล าปาง   
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโเี 
 
 

-อุ ด ห นุ น งบ ป ระม าณ ส านั ก งาน
วัฒ นธรรมอ า ฼ภอ ฼ถิ น   ฾ครงการ
ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ง า น
มหกรรมกຎองปูจา 
 

ํ์,์์์ 
 

              

 
 

๏.๐  กำรป้องกันรักษำ฽ละส຋ง฼สริมสุขภำพอนำมัยของประชำชน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 ฾ครงการจดัหาวัสดุ
วิทยาศาสตรຏหรือ
การ฽พทยຏการก าจดัลูกนๅ า
ยุงลาย 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเไี 
 

-  นๅ ายาพ຋นยายุงุ สาร฼คมีก าจดัลกูนๅ า
ยุงลายุ ทรายอะ฼บท 
 

็5,เเเ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2 ฾ครงการจดัหาวัสดุ
วิทยาศาสตรຏหรือ
การ฽พทยຏปງองกันพิษ 
สุนัขบຌา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเไี 
 

-  วัคซีนปງองกันพิษสุนัขบຌา  
฽ละนๅ ายา฼คมตี຋างโ ฯลฯ 

็5,เเเ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๒ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

3 ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนพัฒนา
สาธารณสุขมูลฐาน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเไี 
 

-  อุดหนุนงบประมาณ฼พืไอพัฒนา
สาธารณสุขมูลฐาน฿น฼ขต   
อบต.  ฽ม຋ปะ  ํ์  หมู຋บຌาน 

็5ุ์์์ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ไ ฾ครงการปງองกัน฽ละ฽กຌเข
฾รคเขຌ฼ลือดออก 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเใี 
 

-  กิจกรรม฼พืไอการส຋ง฼สริมสุขภาพ 
฿หຌความรูຌ฼กีไยวกับสุขภาพอนามัย 
- การปງองกัน฽ละการ฽พร຋ระบาด 
ของ฾รค 

5์ุ์์์ ต ำบล
฽ม຋ปะ 

ส ำนักปลัด             

5 ฾ครงการส຋ง฼สริมสุขภาพ
฽ละการปງองกัน฾รค 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเใี 
 

- กิจกรรม การอบรม ฝຄกอบรม รณรงคຏ
฼กีไยวกับการปງองกัน฾รคติดต຋อ฽ละ 
เม຋ตดิต຋อ การ฽พร຋ระบาดของ฾รค 
 

แเเ,เเเ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ๆ ฾ครงการสนับสนุนกองทุน
ระบบหลักประกันสุขภาพ
฿นระดับทຌองถิไนหรือพืๅนทีไ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโ5ี 
 

฼พืไอสมทบงบประมาณ฿หຌกับกองทนุ
ระบบประกันสุขภาพระดับทຌองถิไนหรือ
พืๅนทีไ 

็๑ุ์์์ กองทุน
สุขภาพ
ต าบล฽ม຋

ปะ 

อบต.฽ม຋ปะ             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๓๓ 

๏.๑  กำรส຋ง฼สริมควำม฼ขຌม฽ขใงของชุมชน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการจดัหาวัสดุกีฬา 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่แี 
 

-  อุปกรณຏกีฬาทุกชนิด  ฼ช຋น ห຋วง
ยาง ลูกฟุตบอล ลูกปຂงปอง เมຌปຂงปอง
ลูก฽ชรຏบอล เมຌ฽บดมินตัน ลูก
฽บดมินตัน ฼ปตองุ ตะกรຌอ ตาข຋าย
กีฬา  ลูกทุ຋มนๅ าหนัก ฼สาตาข຋ายกฬีา
ฯลฯ 

5์ุ์์์ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๎ ฾ครงการปງองกัน฽ละ฽กຌเข
ปัญหายา฼สพตดิ 
 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ5ี 
 

-  กิจกรรมรณรงคຏต຋อตຌานยา฼สพตดิ 
-  การด า฼นินงานของศูนยຏอ านวยการ
ต຋อสูຌ฼พืไอ฼อาชนะยา฼สพติด 
-  การสนับสนุนการด า฼นินภารกจิดຌาน
การปราบปรามปງองกัน฽ละการบ าบัด
ฟ຅ຕนฟูผูຌติด/ผูຌ฼สพยา฼สพตดิ 
-  การพัฒนาประสิทธิภาพ฽หล຋งข຋าว 
-  การจัดท า฾ปส฼ตอรຏ  ฽ผ຋นพับ฿นการ
ประชาสมัพันธຏ 
-  การอบรมผูຌประสานพลัง฽ผ຋นดนิ 

๓์ุ์์์ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ใ ฾ครงการจดั฼กใบขຌอมลู
พืๅนฐาน ฼พืไอจัดท า
฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ5ี 
 

กิจกรรมจดั฼กใบขຌอมลูพืๅนฐานทีไจ า฼ป็น
฿น฼ขตพืๅนทีไ อบต.฽ม຋ปะ 
-จัดท า฽บบส ารวจ 
-จຌางบุคลากรส ารวจตาม฽บบ 

๏์ุ์์์ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๔ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ไ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนการมสี຋วนร຋วม
ของประชาชน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแไี 
 

-  กิจกรรมส຋ง฼สรมิการมสี຋วนร຋วม฿น
การจัดท า฽ผนชุมชน/฽ผนพัฒนา
ทຌองถิไน 
-  การจัด฼วทีประชาคมหมู຋บຌาน   
ทุกหมู຋บຌาน฼พืไอน าขຌอมูลจดัท า
฽ผนพัฒนาทຌองถิไน 

 

๑์ุ์์์ 
 
 
 
 

฿น฼ขต
ต าบล฽ม຋

ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

5 ฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬาตຌาน
ยา฼สพตดิ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโแี 
 

- กิจกรรม฽ข຋งขันกีฬาระหว຋างองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน 
-การ฽ข຋งขันกีฬาภาย฿นองคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน 
-การ฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียน/฼ยาวชน/
ประชาชน 
-การส຋งนักกีฬาหรือกรีฑา฼ขຌาร຋วมก 

 

๎์ุ์์์ 
 
 

ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ๆ ฾ครงการ ฽ข຋งขันกีฬา
ระหว຋างองคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโแี 
 

กิจกรรม฽ข຋งขันกีฬาระหว຋างองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน 
 

ไเ,เเเ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

็ ฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬา
นัก฼รียน/฼ยาวชน/
ประชาชน/การ฼ป็น
฼จຌาภาพจดัการ฽ข຋งขัน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโแี 
 

กิจกรรม฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียน/฼ยาวชน/
ประชาชน/การ฼ป็น฼จຌาภาพจัดการ
฽ข຋งขัน 

 

ๆเ,เเเ ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๕ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

่ ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุน
฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียนอ า฼ภอ
฼ถิน ป຃ โ55้ 

ิขຌอบัญญัติหนຌำแโแี 
 

กิจกรรม฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียนอ า฼ภอ฼ถิน 
ป຃ โ55็ 

 

40,000 อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

้ ฾ครงการปງองกัน฽ละ
บรร฼ทาความ฼ดือดรຌอน
ของประชาชน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ใี 
 

-  การปງองกัน฽ละช຋วย฼หลือ
ผูຌประสบภยัทางธรรมชาติ  ผูຌทีไเดຌรับ
ความ฼ดือดรຌอนกรณีจ า฼ป็น฼ร຋งด຋วน 

แ์์ุ์์์ ต าบล
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แเ ฾ครงการทบทวน฽ผน
ปງองกัน฽ละบรร฼ทา 
สาธารณภัย 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้โี 
 

กิจกรรมฝຄกอบรม การซักซຌอม฽ละ
ทบทวน฽ผนปງองกัน฽ละบรร฼ทาสา
ธารณภัยต຋างโ 

๑o,ooo อบต. 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แแ ฾ค ร งก ารส຋ ง ฼ส ริ ม ฽ ล ะ
สนับสนุน การปฏิบัติงาน
อาสาสมัครปງองกันภัยฝຆาย
พล฼รือนต าบล฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้โี 
 

-  ฾ครงการส຋ง฼สริมสนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน การ฼ขຌาร຋วมกิจกรรมการ
฼ดินทางเปอบรม ค าสัไงปฏิบตัิงาน
สมาชิกอาสาสมัครปງองกันภัย 
 ฝຆายพล฼รือน จ านวน ๏์,์์์ บาท 

-฾ครงการปງองกัน฽ละลดอุบตัิ฼หตทุาง  
ถนนช຋วง฼ทศกาล จ านวน๎์,์์์บาท 

- ค຋าวัสดุ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 
  จ านวน  ๓์,์์์ บาท 

 

ใเ,เเเเ 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
฽ม຋ปะ 

 
 
 

อบต. 
฽ม຋ปะ 
อบต. 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
ส านักงาน
ปลัด 
ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๖ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

แโ ฾ค ร งก าร ส຋ ง ฼ส ริ ม ฽ ล ะ
สนับสนุนศูนยຏปฏิบัติการ
ร຋วมปງองกันอุบัติ฼หตุทาง
ถนนช຋วง฼ทศกาลป຃ ฿หม຋  
ประจ าป຃  ๎๑๑้ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ไี 
 

-  อุดหนุนงบประมาณ฿หຌกับศูนยຏ
ปฏิบัติการร຋วมกันปງองกันอุบัติ฼หตทุาง
ถนน  ป຃฿หม຋ 
 

ใุ์์์ 
 
 
 

อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แใ ฾ค ร งก าร ส຋ ง ฼ส ริ ม ฽ ล ะ
สนับสนุนศูนยຏปฏิบัติการ
ร຋วมปງองกันอุบัติ฼หตุทาง
ถนนช຋วง฼ทศกาลสงกรานตຏ  
ประจ าป຃  ๎๑๑้ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ไี 
 

-  อุดหนุนงบประมาณ฿หຌกับศูนยຏ
ปฏิบัติการร຋วมกันปງองกันอุบัติ฼หตทุาง
ถนน  ป຃฿หม຋ 
 

ใุ์์์ 
 
 
 

อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แไ ฾ครงการปງองกันอุบัติ฼หตุ
ทางถนนช຋วง฼ทศกาล  
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้แี 
 

-  อุดหนุนงบประมาณ฿หຌกับศูนยຏ
ปฏิบัติการร຋วมกันปງองกันอุบัติ฼หตทุาง
ถนน  สงกรานตຏ 
 

แเุ์์์ 
 

อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แ5 ฾ครงการจัดหาวัสดุ฼ครืไอง
ดับ฼พลิง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ใี 
 

-ถังนๅ ายา฼คมีดับ฼พลิง จ านวน ใ ถัง 
 

ไ,5เเ อบต. 
฽ม຋ปะ 

             

แๆ ฾ครงการจัดหานๅ าประปา 
฼พืไอ฼ป็นการปງองกัน฽ละ
บรร฼ทาปัญหาสาธารณภัย 
ิภัย฽ลຌง฽ละอัคคีภัยี 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ใี 
 

-นๅ าประปาช຋วย฼หลือภัย฽ลຌง฽ละระงับ
฼หตุอัคคีภยั 

ํ์,์์์ 
 

อบต. 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน      
ปลัด 

            



  ๓๗ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

แ็ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุน฼พืไอ฼พิไมศักยภาพ
฿นการปງองกัน฽ละการ
฽กຌเขปัญหายา฼สพติด 

ศูนยຏอ านวยการปງองกัน
฽ละปราบปราม 
ยา฼สพตดิ  
ิศอ.ปส.จ.ล าปางี 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ไี 
 

-อุดหนุนงบประมาณศูนยຏปฏิบัติการ
พลัง฽ผ຋นดิน฼อาชนะยา฼สพติดอ า฼ภอ
฼ถิน ิสพส.อ.฼ถินี 
 

ไ์ุ์์์ 
 

อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน      
ปลัด 

            

แ่ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุน 
ศูนยຏประสานราชการ
ิศูนยຏบริการร຋วมีของ
องคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน 
อ า฼ภอ฼ถิน จังหวัดล าปาง
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่5ี 
 

- อุดหนุน฼ทศบาลต าบล฼ถินบรุ ี
฼ป็นหน຋ยวงงานด า฼นินการ 

แ๑ุ์์์ อ า฼ภอ
฼ถิน 

ส านักงาน
ปลัด 

            

แ้ ฾ครงการองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล฽ม຋ปะ฼คลืไอน ทีไ
บริการประชาชน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ5ี 
 

-  จัดกิจกรรมออกหน຋วยบริการ
ประชาชน การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน บูรณาการร຋วมกับหน຋วย
ราชการ฿น฼ขตพืๅนทีไอ า฼ภอ฼ถิน 

 

ํ์ุ์์์ 
 
 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

โเ ฾ครงการช຋ างอาสาซ຋อม
บ ารุงสัญจรต าบล฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแๆี 
 

-ส຋ง฼สรมิสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ
อบรม ,ฝຄกอบรม การด า฼นินการช຋าง
อาสาซ຋อมบ ารุง 

ํ์ุ์์์ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๓๘ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

โแ ฾ครงการปกปງองสถาบัน
ส าคัญของชาติ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแๆี 
 

กิจกรรม การอบรม/ฝຄกอบรม
สนับสนุนการปกปງองสถาบันส าคญัของ
ชาติ 

5์ุ์์์ 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

โโ ฾ครงการ฼ฉลิมพระ฼กียรติ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ้ี 
 
 

กิจกรรม฼ฉลมิพระ฼กยีรติ  
การประดับธงชาติ฽ละธงตรา
สัญลักษณຏ การจัดซุຌมฉลิมพระ฼กยีติ 
 

 

5์ุ์์์ 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

โใ ฾ครงการส຋ง฼สริม
ประชาธิปเตยต าบล฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ็ๆ฽ละ
็้ี 
 

-    จ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีไ
฿นการ฼ลือกตัๅง 

จ านวน 5เ,เเเ บาท 

-  ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ลือกตัๅง 
     - จ านวน 5์,์์์ บาท 

กรณียุบุ ครบวาระุ ฽ทนต า฽หน຋ง
ทีไว຋าง ฯลฯี 
 

 

แ์์,์์์ 
 
 

฼ขต
ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน 
    ปลัด 

            



  ๓๙ 

฽ผนกำรด ำ฼นินงำน  ประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล 
( ตอบสนองต຋อยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำน฼ศรษฐกิจ ) 

 
๐.  ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำน฼ศรษฐกิจ 

วัตถุประสงคຏ ฼พืไอส຋ง฼สริมอาชีพ฽ละ฼พิไมรายเดຌ฿หຌ฽ก຋ประชาชน  การส຋ง฼สริมการตลาด  ฽ละการ฿ชຌ
สินคຌาทຌองถิไน  การปรับปรุง  ดู฽ลรักษา  ฽ละพัฒนา฽หล຋งนๅ า   
  องคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะเดຌก าหนด฽นวทางการพัฒนาดังนีๅ 

ประกอบดຌวย  ๎  ฽นวทำงดังนีๅ 
ํ. การส຋ง฼สริมอาชีพ฽ละ฼พิไมรายเดຌ฿หຌ฽ก຋ประชาชน 
๎. การส຋ง฼สริมการตลาด฽ละการ฿ชຌสินคຌาทຌองถิไน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๔๐ 

๐.ํ  กำรส຋ง฼สริมอำชีพ฽ละ฼พิไมรำยเดຌ฿หຌ฽ก຋ประชำชน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนอาชีพ฿หຌ฽ก຋
ราษฎร 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ5ี 
 

-  กิจกรรมส຋ง฼สรมิอาชีพ ฽กຌปัญหา
ความยากจน การด า฼นินการตาม
฽นวทางปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
฿หຌ฽ก຋ประชาชน ฼กษตรกร กลุ຋มอาชีพ 

แเ์ุ์์์ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๎ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนการด า฼นินงาน
ตามหลักปรัชญา฼ศรษฐกิจ
พอ฼พียง   
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแๆี 
 

-  ส຋ง฼สริมกิจกรรม/฾ครงการ฼กีไยวกับ
การด า฼นินงานตามหลักปรัชญา
฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
-  ฝຄกอบรม฿หຌความรูຌกบักลุ຋มอาชีพต຋าง 
โ 
-  การศึกษาดูงาน 
-  วัสดุการ฼กษตร 

๏์ุ์์์ 
 
 
 
 
 
 

ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ใ ฾ครงการส຋ง฼สริมการ
ด า฼นินงานของศูนยຏบริการ
฽ละถ຋ายทอด
฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร
ประจ าต าบล฽ม຋ปะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโโี 
 

-  ค຋าวัสดุส านักงาน ค຋า฾ฆษณา฽ละ 
฼ผย฽พร຋  
-  ค຋าตอบ฽ทนการประชุม
คณะกรรมการบรหิารศูนยຏฯ 
 

โ์ุ์์์ ศูนยຏฯ  
ประจ า

ต าบล฽ม຋
ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

ไ ฾ครงการจดัหาวัสดุ
การ฼กษตร 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแโโี 
 

-จัดซืๅอวัสดุการ฼กษตร 
สาร฼คมีปງองกัน฽ละก าจัดศตัรูพืช 
฽ละสตัวຏ ,ปุ๋ย ,อาหารสตัวຏ ,พันธุຏพืช , 
พันธุຏสัตวຏ,กระถางตຌนเมຌ ,ตຌนเมຌดอกเมຌ
ประดับ,เมຌยืนตຌน,ปุ๋ย฼คมี,จอบ฼สียม
ฯลฯ 

ใ์ุ์์์ ต าบล 
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 



  ๔๑ 

 
๐.๎  กำรส຋ง฼สริมกำรตลำด฽ละกำร฿ชຌสินคຌำทຌองถิไน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
แ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ

สนับสนุน฼ศรษฐกิจชุมชน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแไี 
 

การจัดกิจกรรม฼กีไยวกับ฼ศรษฐกิจ
ชุมชน การออกรຌาน฽สดงสินคຌา 
,การจัดขบวนครัวตาน,การจัดงานสังฆ
฼ติ็น,การจัดงาน฼มือง฼ถิน฼ทดิเทຌองคຏ
ราชัน 

 

แเ์ุ์์์ 
 
 
 
 
 
 
 

฼ขต
อ า฼ภอ
฼ถิน 

 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

            

โ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนงาน”฼มืองสังฆ
฼ติ็นรวม฿จ฼ทิดเทຌองคຏ
ราชันยຏ” 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ็ี 
 

- อุดหนุนงบประมำณทีไท าการ
ปกครองอ า฼ภอ฼ถินตาม฾ครงการ” 
 

แ5เ,เเเ อ า฼ภอ
฼ถิน 

 
 

อ า฼ภอ฼ถิน             

ใ ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละ
สนับสนุนการจัดงานฤดู
หนาว฽ละกาชาดจังหวัด
ล าปาง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแ็ี 
 

อุดหนุนงบประมาณกิจกรรมการจดั
งานฤดูหนาว฽ละกาชาดจังหวัดล าป 

แ์ุ์์์ 
 
 

จังหวัด
ล าปาง 

อ า฼ภอ฼ถิน             



  ๔๒ 

 

฽ผนกำรด ำ฼นินงำน  ประจ ำป຃  ๎๑๑้ 

องคຏกำรบริหำรส຋วนต ำบล 
( ตอบสนองต຋อยุทธศำสตรຏดຌำนกำรพัฒนำกำร฼มือง  กำรบริหำร ) 

 
๑.  ยุทธศำสตรຏกำรพัฒนำดຌำนกำร฼มือง  กำรบริหำร   
วัตถุประสงคຏ  ฼พืไอบริหารจัดการดຌานการ฼มือง  การบริหาร  อัน฼กีไยวกับการพัฒนาบุคลากร  การ
ปรับปรุง  การพัฒนา฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ  สถานทีไปฏิบัติงาน  การส຋ง฼สริมการมีส຋วนร຋วมของประชาชน  
฽ละการส຋ง฼สริมความรูຌความ฼ขຌา฿จกิจการทຌองถิไน  

ประกอบดຌวย  ๐  ฽นวทำงดังนีๅ 
ํ. การพัฒนาบุคลากร 
๎. การปรับปรุง  การพัฒนา฼ครืไองมือ  ฼ครืไอง฿ชຌ  ฽ละสถานทีไปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 



  ๔๓ 

 
๑.ํ กำรพัฒนำบุคลำกร 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
ํ ฾ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า

ศักยภาพการบริหารงาน
บุคคล 
ิขຌอบัญญัติ 
หนຌา็ไ,126,124ี 
 

-การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยຏ
฼กีไยวกับ฼งิน฼ดือน/ค຋าตอบ฽ทน 
-฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน฼ป็นกรณี
พิ฼ศษ 
-ค຋าตอบ฽ทนปฏิบัติงานนอก฼วลา
ราชการ 
-สมทบทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 
-สมทบกองทุนประกันสังคม 
 

็,โโ้,แโเ 
 

ใเเ,เเเ 
 

แเ,เเเ 
 

แ5เ,เเเ 
 

แเเ,เเเ 
 

อบต.  
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั
ุส຋วนการคลัง
ุส຋วน฾ยธา 

            

โ ฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพ 
บุคลากร 
ิขຌอบัญญัติหนຌา่เ 
ขຌอโี 

ค຋า฿ชຌจ຋าย การ฼ดินทางเปราชการ  ฿น
การอบรมสัมนา ของพนักงานส຋วน
ต าบล/พนักงานจຌาง/ผูຌบริหารทຌองถิไน  
สมาชิกสภาฯ 

ค຋าธรรม฼นียม฽ละค຋า ลงทะ฼บียนอบรม
สัมมนาพนักงานส຋วนต าบล/พนักงาน
จຌาง/ผูຌบริหารทຌองถิไน  สมาชิกสภาฯ 

250,000 หน຋วย
จัด

ฝຄกอบร
ม 

ส านักงาน
ปลัด 
ส຋วนการคลัง 
ส຋วน฾ยธา 

            



  ๔๔ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
ใ ฾ครงการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่เ 
ขຌอใี 
 

กิจกรรม ฝຄกอบรม฼กีไยวกับการพฒันา
องคຏความรูຌ฿นการปฏิบตัิงานพนักงาน
ส຋วนต าบล/พนักงานจຌาง/ผูຌบริหาร
ทຌองถิไน  สมาชิกสภาฯ นัก฼รยีน 
฼ยาวชน ประชาชน 
 

 

ใเ์ุ์์์ 
 

หน຋วย
จัด

ฝຄกอบร
ม 

ส านักงาน
ปลัด 
 

            

ไ ฾ครงการทีไปรึกษา฼พืไอ
ศึกษา วิจัย ประ฼มินผล
การปฏิบัติงาน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่5ี 
 

-ค຋าจຌางหน຋วยงานภายนอก฿นการ
ส ารวจ ประ฼มินความพึงพอ฿จของ
ผูຌรับบริการ ประ฼มินประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลการปฏิบตัิงานราชการของ
องคຏการบริหารส຋วนต าบล฽ม຋ปะ 

๎์ุ์์์ 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๔๕ 

 ๑.๎  กำรปรับปรุง  กำรพัฒนำ฼ครืไองมือ  ฼ครืไอง฿ชຌ  ฽ละสถำนทีไปฏิบัติงำน 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

ํ ฾ครงการซ຋อม฽ซมุ บ ารุงรักษา
ทรัพยຏสินครภุณัฑຏของ  อบต. 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่เี 
 

-  ครุภัณฑຏต຋าง โ฼ช຋น  คอมพิว฼ตอรຏ  
฼ครืไองพิมพຏดีด ฾ตຍะ ฼กຌาอีๅ อุปกรณຏ
ส านักงาน ฼ครืไองถ຋าย฼อกสาร  
฼ครืไองปรับอากาศ ฼ครืไองตัดหญຌา 
฼ครืไองพ຋นหมอกควัน ฯลฯ 

่์ุ์์์ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั
ุส຋วนการ
คลัง,ส຋วน

฾ยธา 

            

โ ฾ ค ร ง ก า ร บ า รุ ง   รั ก ษ า  
ซ຋อม฽ซม ทรัพยຏสิน รถยนตຏ
ส຋วนกลางุ รถจักรยานยนตຏุ 
ร ถ ย น ตຏ บ ร ร ทุ ก นๅ า
อ฼นกประสงคຏรถบรรทุกขยะ 
ฯลฯ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่เี 
 

-ค຋า บ ารุงรกัษา฽ละ  ซ຋อม฽ซม
ทรัพยຏสินครภุณัฑຏยานพาหนะ฽ละ
ขนส຋ง 

้์ุ์์์ 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั
ุส຋วนการ
คลัง,ส຋วน

฾ยธา 

            

ใ ฾ครงการจดัหา฽ละซ຋อม฽ซม
วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง  
ของรถยนตຏส຋วนกลางุ 
รถจักรยานยนตຏุ รถยนตຏ
บรรทุกนๅ าอ฼นกประสงคຏ   
รถบรรทุกขยะ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่แี 
 

-จัดหา  บ ารุง  ซ຋อม฽ซมยานพาหนะ
฽ละขนส຋ง 

็์,์์์ 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัดุส຋วน

การคลัง,ส຋วน
฾ยธา 

            



  ๔๖ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

ไ ฾ครงการจดัหาวัสดุส านักงาน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่แี 
 

-  อุปกรณຏส านักงาน  ฼ช຋น กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา  ดินสอ ฯลฯ 

-  นๅ าดืไมส าหรับบริการประชาชน 
-  ฽บบพิมพຏต຋าง โ  ฯลฯ 
  

ํเเุ์์์ 
 
 
 
    
 

อบต.  
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

ส຋วนการคลัง 
ส຋วน฾ยธา 

            

5 ฾ครงการจดัหาวัสดุก຋อสรຌาง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเ้ี 
 

-  วัสดุงานก຋อสรຌาง ฼ช຋น เมຌต຋างโ
ปูนซี฼มนตຏ ปูนขาว ทรายอิฐ หรือ
ซี฼มนตຏบลใอก กระ฼บืๅองุ สังกะสี,ตะปู 
คຌอน คีม ชะ฽ลง จอบ฼สียม สิไว ขวาน 
สว຋าน ฼ลืไอย กบเสเมຌ ฼หลใก฼สຌน ฼ครืไอง
ขนาด฼ลใก ท຋อนๅ าบาดาล ท຋อนๅ า฽ละ
อุปกรณຏประปา ท຋อต຋างโ ฾ถสຌวม อ຋าง
ลຌางมือ ราวพาดผຌา  ฯลฯ 

แโ์ุ์์์ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส຋วน฾ยธา             

6 ฾ครงการจดัหาวัสดุเฟฟງา฽ละ
วิทยุ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแเ้ี 
 

-จัดซืๅอฟຂวสຏ ปลัๆกเฟฟງา สวิทตชຏเฟฟງา
หลอดเฟฟງา ฾คมเฟ พรຌอมขาหรือกຌาน
ล า฾พง เม฾คร฾ฟน ขาตัๅงเม฾คร฾ฟน  

เฟฉาย สปอตเลทຏ หัว฽รຌงเฟฟງา 
฼ครืไองวัด฽รงดัน ฼ครืไองวัดความ
ตຌานทานเฟฟງา ฼ครืไองตัดกระ฽สเฟฟງา
อัต฾นมัติ มูฟวิไงคอยสຏ ขาหลอดฟลูออ
฼รส฼ซนตຏ ฯลฯ 

แโเ,เเเ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส຋วน฾ยธา             



  ๔๗ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

็ ฾ครงการจดัหาครุภณัฑຏ
ส านักงาน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่ใ,90 
,แแเี 
 

ส ำนักงำนปลัด 
-ตูຌ฼หลใก฽บบบาน฼ลืไอนกระจก 
ิรวมฐานีขนาดความยาวเม຋นຌอยกว຋า 
5ฟุต จ านวน โ ตูຌ ตูຌละ ๆ,000บาท 

รวม แโ,000 บาท 

-฾ตຍะพับ฼อนกประสงคຏ จ านวน ไเ
ตัว ตัวละ้เเ บาท  

 รวม 36,000 บาท 
-฼ครืไองดูดฝุຆน ขนาดเม຋นຌอยกว຋า แ5

ลิตร แโ,5เเ บาท 

ส຋วนกำรคลัง 
-ตูຌ฼หลใก฽บบบาน฼ลืไอนกระจก 
ิรวมฐานีขนาดความยาวเม຋นຌอยกว຋า 
5ฟุต จ านวน โ ตูຌ ตูຌละ ๆ,000บาท      
           รวม แโ,เเเ บาท 

ส຋วน฾ยธำ  
-ตูຌ฼กใบ฼อกสาร โ ประตูบาน฼ปຂดทึบ 

จ านวน โ หลัง ตัวละ ๆ,เเเ บาท 
รวม แโ,เเเ บาท 

 
่ไ,5เเ 

 
 
 
 
 
 
 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัดุ 

ส຋วนการคลัง
ุส຋วน฾ยธา 

            

8 ฾ครงการจดัหาวัสดุครภุณัฑຏ
ก຋อสรຌาง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำแแเี 

-จัดหา฼ลืไอยยนตຏ แ,500 วัตตຏ 
จ านวน แ ฼ครืไอง 
-ชุดทดสอบความขຌน฼หลวของคอนกรีต 
stump test 1 ชุด 

 

แไ,เเเ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส຋วน฾ยธา             



  ๔๘ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

9 ฾ครงการจดัหาวัสดุ฽ละ
ครุภณัฑຏ฼ครืไองดับ฼พลิง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้ใี 
 

จัดหาถังนๅ ายา฼คมีดับ฼พลิง  
จ านวน ใ ถัง 

 

ไ,5์์ 
 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

10 ฾ครงการจดัหาวัสดุ฽ละ
ครุภณัฑຏคอมพิว฼ตอรຏ 
ิขຌอบัญญัติ ่แ,้เ,แแเี 
 

 
-วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ ฼ช຋น อุปกรณຏบันทึก
ขຌอมูล ตลับผงหมึกส าหรับ฼ครืไองพิมพຏ 
฽ผ຋ น ก รอ ง฽ส งก ระด าษ ต຋ อ ฼นืไ อ ง 
฽ปງนพิมพຏ ฼มนบอรຏด ฼มม฾มรีไชิป ฼มาสຏ 
฼ครืไองอ຋าน฽ละบันทึกขຌอมูล ฽บบต຋างโ 
฾ปร฽กรมคอมพิว฼ตอรຏหรือซอฟตຏ฽วรຏ 
ทีไมีราคาหน຋วยเม຋฼กิน โเ ,เเเบาท 
ฯลฯ 
ส ำนักงำนปลัด ๆเเเเ บำท 
ส຋วนกำรคลัง   ใเ,เเเ บำท 

ส຋วน฾ยธำ       โเ,เเเ บำท 

 
 
 
 
 

 

 
แแเ,เเเ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั 
ส຋วนการคลัง 

฽ละส຋วน
฾ยธา 

      
 
 
 
 
 
 

      



  ๔๙ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

11 ฾ครงการจดัหาวัสดุครภุณัฑຏ
งานบຌานงานครัว 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่ใ,่้ 
,้็ี 
 

-  ค຋าจัดซืๅออุปกรณຏงานบຌานงานครัว 
฼ช຋น฼ครืไองตัดหญຌา ฽ปรง เมຌกวาด ฼ข຋ง 
ผຌาปู฾ตຍะ ถຌวยชาม ชຌอนสຌอม ฽กຌวนๅ า
จานรอง กระจก฼งา ถาด ฾อ຋งนๅ า มดี
กระ฾ถนกระทะเฟฟງา กระติกนๅ ารຌอน 
กระติกนๅ า฽ขใง ตูຌซิงคຏอ຋างลຌางจาน ฼ตียง
นอน฾ลหะพรຌอมชุด฼ครืไองนอนฯล 
 -ส านักงานปลัด ุ้5์์บาท 
 - ส຋วนการคลัง ใ์ุ์์์บาท 
 - ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก แโ,เเเบาท 
 

 

5แุ5์์ 
 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส຋วนการคลัง 
ส านักปลดั 
ส຋วน฾ยธา 

            

12 ฾ครงการจดัหาวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง
฽ละหล຋อลืไน 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ้เี 
 

-  นๅ ามันดี฼ซลุ นๅ ามัน฼บนซินุ 
นๅ ามันหล຋อลืไน,จารบ,ี
นๅ ามัน฼ครืไอง,นๅ ามันกຍาด 

ถ຋าน,฽กຍสหุงตຌมฯลฯ 

๏์์ุ์์์ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั             

13 ฾ครงการจดัหาวัสดุ฾ฆษณา
฼ผย฽พร຋฽ละประชาสัมพันธຏ 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ็่ี 
 

-  ฾ปส฼ตอรຏุ ฽ผ຋นพีทีบอรຏดุ พู຋กันุ สีุ 
ฟຂลຏม  ฽ละกระดาษสติๆก฼กอรຏ ตลอด
จนถึงรูปสี฽ละขาวด า ทีไเดຌจากการ 

ลຌางอัด ขยายท าปງาย ฯลฯ 
 

        

 
5เ,เเเ 

 
 
 
 

อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักปลดั             



  ๕๐ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

14 ฾ครงการจดัท า web site 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ็่ี 
 

-ค຋าจຌางจัดท าweb site อบต.฽ม຋ปะ 
 

ใเ,เเเ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส ำนักงำน
ปลัด 

            

15 ฾ครงการบริหารจัดการดຌาน
สาธารณูป฾ภค   
ิขຌอบัญญัติหนຌา่โ฽ละ้ๆี 
 

ํ.  ค຋ำเฟฟ้ำ 
- ส านกังาน 250,000 บาท 
- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ใเ,เเเบาท 

- ค຋าเฟฟງาสาธารณะ 5เ,เเเบาท 

๎.  ค຋ำนๅ ำประปำ 
- ส านกังาน 60,000 บาท 
- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก แโ,เเเบาท 
ใ.ค຋ำ฾ทรศัพทຏ 50,000 บำท  
ไ.ค຋ำเปรษณียຏ  แ5,เเเ บำท 

5.ค຋ำบริกำรสืไอสำร฽ละ฾ทรคมนำคม 
  - ระบบอิน฼ตอรຏ฼นใต 50,000 บำท    
 

5เโ,เเเ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ส านัก 
งาน  
อบต.

฽ม຋ปะ/
ศูนยຏ

พัฒนา
฼ดใก
฼ลใก/

ภาย฿น
฼ขต

ต าบล
฽ม຋ปะ 

ส ำนักงำน
ปลัด 

            

16 ฾ครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารงานคลัง 
ิขຌอบัญญัติหนຌำ่้ี 
 

-การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานคลัง 
-การปรับปรุงระบบ฽ละฐานขຌอมลู฽ผน
ทีไภาษี฽ละทะ฼บียนทรัพยຏสิน เปสู຋
ระบบ LTAX 
 

ๆใ5ุใ์์ อบต.
฽ม຋ปะ 

ส านักงาน
ปลัด 

            



  ๕๑ 

ทีไ ฾ครงกำร/กจิกรรม รำยละ฼อียดของกิจกรรม งบประมำณ พืๅนทีไ หน຋วย
ด ำ฼นินกำร 

พ.ศ.  ๎๑๑่ พ.ศ.  ๎๑๑้ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค ฼ม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย 

17 ฾ครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 
การบริหารงาน฾ยธา 
 

-บุคลากร ปฏิบัติงานดຌานช຋าง
฾ยธา  
เม຋นຌอยกว຋า แ คน 

-การส ารวจประมาณการ 
฾ครงการฯ ดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน 
฽ละ฼พืไอจัดท างบประมาณ
ประจ าป຃ 
 

่เ,เเเ 

ิอบต.ี 
อบต.
฽ม຋ปะ 

             

 


