
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลแมป่ะ 
เรื่อง  มาตรการใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีมสีว่นรว่มในการด าเนนิการ 

..................................................... 
 

ตามที่พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้มุ่งเน้นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ปะ จึงได้ก าหนดมาตรการและกลไกในการเปิดโอกาสให้ประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วน
ร่วมในการด าเนินงาน เพ่ือให้เห็นถึงความโปร่งใสในการด าเนินงาน รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลและรั บฟังความ
คิดเห็นของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อให้การด าเนินงานมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้ประกาศมาตรการให้
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ปะ ดังนี้ 

 

แนวทางให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการด าเนินการ 
  1. เข้าร่วมการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงาน ในการจัดแผนกิจกรรมต่าง ๆ ของ อบต. 
  2. เข้าร่วมกิจกรรม และโครงการต่างๆ โดยลงทะเบียนเข้าร่วมการตรวจสอบ ตรวจรับงานในส่วน
ของภาคประชาชน 
  3. เข้าร่วมตรวจสอบ ตรวจรบังานในส่วนภาคประชาชน 
  4. เข้าร่วมการประเมินผลงานโดยวิธีการตอบแบบสอบถามในโครงการต่าง ๆ  
  5. เข้าร่วมการติดตามงาน หรือการด าเนินงานของ อบต. มีการแต่งตั้งภาคประชาชน 
   

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ปะ จะเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา    
มีส่วนร่วมในการด าเนินการของ อบต. ไม่ว่าจะเป็นลักษณะการเข้าร่วมในการจัดท าแผนงาน การประชาคม การ
วางแผน หรือการด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ  
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  4  มกราคม  พ.ศ. 2565 

 
 

 

 

              ( นายณรงค์  อินต๊ะพันธ์ ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ปะ 
 


